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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 735-2022-R
Lambayeque, 09 de Agosto de 2022

VISTO:

El Oficio N* 804-2022-OAJ, emitido por el Jefe de fa Oficina de Asesoria Juridica, sobre cumplimiento de
mandato judiciai, a favor de dofia Maria Milagros Sampén Sandaval (Exp. N° 3277-2022-SG-UNPRG.)

CONSIBERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perli sefala que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico; y que las universidades se rigen por sus
propios estatutes en el marco de la Constitucion y de las leyes,

Que, el articule 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 8° del Estatuto de la Universidad sefialan
que el Estado reconoce la aulonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, Ja ley universitaria y las demds nommas aplicables,

Que, mediante Decreto Supreme N° 011-2019-JUS, se aprueba el Texto Unico Ordenado de 1a Ley N° 27584,
Ley que Regula el Proceso Contencioso Administrativo, el mismo que en su articulo 46° sefala que fa Oficina General
de Administracidn o 1a que haga sus veces del Pliege Presupuestario requerido debera proceder conforme al mandato
judicial y dentro del marce de las leyes anuales de presupuesto. En el caso de que para el cumplimiento de la sentencia
el financiamiento ordenado resulte insuficiente, el Titular del Pliego Presupuestario, previa evaluacion y priorizacién de
las metas presupuestarias, podra realizar las modificaciones presupuestarias dentro de los quince dias de notificada,
hecho que deberd ser comunicado al érgano jurisdiccional correspondiente, De existir requerimientos que superen las
posibilidades de financiamiento expresadas, mediante comunicacién escrita de la Oficina General de Administracién,
hacen de conocimiento de la autoridad judicial su compromiso de atender tales sentencias de conformidad con el
articulo 70 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley Generai del Sistema Nacional de Presupuestoe

Que, el articulo 13° del Reglamento de la Ley N° 30137, sefala que con relacién a las deudas derivadas de
senlencias judiciales, los procuradores publicos tienen entre sus obligaciones; Registrar y actualizar de manera integral
y obligatoria la informacién sobre las demandas o procesos judiciales, desde que le son notificadas, asi como consignar
el pago de estos adeudos en el Aplicative Informético del Ministerio de Economia y Finanzas, para lales acciones,
dichos drganes coordinan con las Oficinas Generales de Administracién o fas que hagan sus veces en la entidad.

Que, mediante Oficio N® 804-2022-0AJ, de fecha 05 de agosto de 2022, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, en atencién al Expediente Judicial N° 01083-2018-0-1708-JR-LA-01, solicita se cumpla con emitir nueva
resolucidon administrativa, informandeo lo siguiente:

Que, con fecha 11 de enero de 2019, se emitio la Resolucidn N° CUATRO (Sentencia), que declara; 1.
FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por dofia Maria Milagros Sampén Sandoval contra la UNPRG, 2.
ORDENA que fa UNPRG reconozca la existencia de un contrato de trabaje existente entre las partes por los periodos
que van desde el 01 de enero de 2014 hasta el 30 de julio de 2016 y desde el 01 de noviembre de 2016 hasta la fecha,
manteniéndose en fanto ¥ en cuanto fa relacidn laboral se encuentre vigente, con inclusién a planilias en dicho perioda.
3. INFUNDADG respecto a la contratacién permanente, 4. INFUNDADO LA NULIDAD de la Resolucidn Ficta y el
extremo del Oficio N° 1482-2017-SG-UNPRG de fecha 28 de diciembre de 2017, en cuanto al extremo de considerar su

contratacion como permanente.

Que, con fecha 30 de enero de 2020, se emitié Resolucién N° OCHO (Sentencia de vista) que resuelve:
CONFIRMARON EN PARTE la sentencia contenida en la Resolucién N° CUATRQ que declara FUNDADA EN PARTE
la demanda, en el extrerno que reconoce vinculo laboral de dofia Maria Milagros Sampén Sandoval y ordena inclusién
a planillas, asi como ordena la inclusidn a planillas; y ordena que la UNPRG, reconozca su status laboral de servidora
publica contratada para realizar labores de naturaleza permanente, de conformidad con fo dispuesto por el At 1° de Ia

Ley N° 24041.

Que, con fecha 15 de abrl de 2021, se emitid la Resolucién N° ONCE (REQUERIMIENTO]), que resueive:
Requiérase a l[a UNPRG, cumpla con declarar NULO el Oficlo N® 1482-2017-8G; asimisto, reconoccer a Maria Milagros
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Sampan Sandoval el vincule laboral a plazo indeterminado y reconozea su status de servidora contratada pemanente
sujeto a la proteccién del Art. 01° de la Ley N® 24041, Alcanzando solo la proteccién de permmanencia de los servidores
contratados y su ingreso a pianifta en dicha condicién, més la expedicidn de sus boletas de pago.

Aunado a ello, con fecha 01 de diciembre de 2021, se emitid Resolucidn N° TRECE (REQUERIMIENTO) que
resuelve: SE PRECISA que si bien la Resolucion N° ONCE no ha precisado a partir de que fecha debe ser incluida en
planillas, no obstante conforme la sentencia centenida en la Resolucién CUATRO de fecha 11 de enero de 2019, la
misma que fue confirmada en parte obrante a folios 174 a 180, en el extremo que reconoce vinculo laboral a Maria
Milagros Sampén Sandoval con la UNPRG, asi como ordena que la inclusién a planillas, siendo asi y conforme a lo
sefialado en la sentencia, se ORDENG gue la UNPRG reconozca la existencia de un contrato de trabajo existente entre
las partes por los periodos que van desde el 01 de enero de 2014 hasta el 30 de julio de 2016 y desde el Ot de
noviembre de 2016 hasla la fecha, manteniéndose en tanto y en cuanto la relacidn laboral se encuentre vigente con
inclusidn a planilias en dicho periodo, en ese sentido, cumpla la UNPRG con incluir en planillas a Maria Milagros
Sampén Sandoval, a partir del 01 de enero del 2014, asimismo, cumpla con emitir nueva resolucidn, reconociendo ei
vinculo laboral a pfazo indeterminado y recanozca su status de servidora contratada permanente sujeto a la proteccién
del Art. 01° de la Ley N° 24041, Alcanzando sofo la proteccién de permanencia de los servidores contratados y su
ingreso a planillas a partir det 01 de enero de 2014, en dicha condicidn, més la expedicién de sus boletas de pago.

Que, en uso de las alribuciones conferidas al Rector en el articulo 62,2 de la Ley Universitaria y el articulo 24.2
del Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- En cumplimiento al mandato judicial emitido por el Juzgada de Trabajo de Lambayeque,
decldrese NULO el Oficio N° 1482-2017-SG-UNPRG de fecha 28 de diciembre de 2017.

Articulo 2°.- RECONOCER el vinculo laboral a plazo indeterminado a dofia MARIA MILAGROS SAMPEN
SANDOVAL, y, status de servidora contratada permanente sujeto a la proteccion del Art. 01° de la Ley N° 24041,
Alcanzando solo fa proteccién de permanencia de los servidores contratados y su Ingreso a planillas a partir del 01 de
enerc de 2014, en dicha condicién, més la expedicién de sus boletas de pago, por haberse asf ordenado por sentencia
debidamente declarada consentida en el expediente judicial N° 01083-2018-0-1708-JR-LA-01.

Articulo 3°.- Ordenar el cumplimiento al mandato de la presente Resolucién a la Direccidn General de
Administracion, Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Ptaneamiento, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria

y las demds Jefaturas que sean competentes.

Articulo 4°.- Disponer que fa Oficina de Asesoria Juridica, informe al Juzgado de Trabajo de Lambayeque, el
cumplimiento del mandato judicial,

i - Dar a conocer la presente resolucion a la DI(ECCIOFI Genera[ de Admlnlstracton Ofc:na de




